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Psychologia organizacji

Nowe technologie w HR

Podróże kulturowe

ANNA KOSIŃSKA
Doświadczona specjalistka HR z ponad 5- letnim stażem pracy, specjalizująca się w rekrutacji na różne
poziomy stanowisk. Posiada umiejętność efektywnej komunikacji, budowania relacji oraz analizy danych,
co pozwala na optymalizację procesów rekrutacyjnych i dopasowanie idealnych kandydatów do potrzeb
organizacji. Z sukcesem realizowała projekty rekrutacyjne dla branż IT, marketingu i sprzedaży, znacząco
skracając czas zatrudnienia i zwiększając satysfakcję klientów.

DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE

Specjalista ds. Rekrutacji
ABC Technologie, Poznań

* Odpowiedzialna za pełen cykl rekrutacyjny, od identyfikacji potrzeb po
zatrudnienie i onboarding.
* Wprowadziła system ATS, zwiększając
efektywność selekcji kandydatów o 40%.
* Zorganizowała i
przeprowadziła ponad 200 wywiadów, skutecznie zamykając ponad 150
pozycji.
* Rozwinęła strategię employer branding, co przyczyniło się do
wzrostu liczby aplikacji o 30%.

Asystent ds. HR
XYZ Corp., Poznań

* Wsparcie w przeprowadzaniu procesów rekrutacyjnych, w tym w selekcji
CV i organizacji spotkań.
* Prowadzenie dokumentacji pracowniczej i
wspieranie działań z zakresu administracji personalnej.
* Uczestniczenie
w targach pracy i innych wydarzeniach branżowych w celu pozyskiwania
talentów.

EDUKACJA

Magister Zarządzania Zasobami Ludzkimi; Zarządzanie
Zasobami Ludzkimi, zdobyłam głęboką wiedzę na temat
teorii i praktyk zarządzania ludźmi w organizacjach, a także
nauczyłam się efektywnych metod oceny i rozwoju talentów
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, Poznań

Podczas studiów na kierunku Zarządzanie Zasobami Ludzkimi, zdobyłam
głęboką wiedzę na temat teorii i praktyk zarządzania ludźmi w
organizacjach, a także nauczyłam się efektywnych metod oceny i rozwoju
talentów

CERTYFIKATY

Kurs: "Zarządzanie Talentami w Praktyce"
Kurs pozwolił mi na zdobycie praktycznych umiejętności w zakresie
identyfikacji, rozwijania i utrzymywania kluczowych talentów w
organizacji, co jest kluczowe dla budowania konkurencyjnej przewagi na
rynku.

Certyfikowany Specjalista ds. Rekrutacji (Certified
Recruitment Specialist)
CRS uzyskałam po ukończeniu zaawansowanego programu
szkoleniowego, który pogłębił moją wiedzę na temat strategii i technik
rekrutacyjnych, umożliwiając skuteczniejsze dobieranie kandydatów i
optymalizację procesów HR.
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